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Formation en Alternance - Contrat de professionnali sation
Titre homologué au Répertoire National des Certifications
Professionnelles au niveau Il — Bac+4

Lieu(x) de formation : Centre Cnam de LILLE

Métiers : Fonctions supérieures dans les domaines de la vente, commercial, marketing,
responsable administratif et financier de PME, responsable d'unité autonome de production,
responsable en gestion, responsable de la gestion clientéle, chef de projet qualité, entrepreneur

Aptitudes professionnelles : Capacités de management - bon relationnel et négociateur -
sens de I'écoute - rigueur et organisation

Secteurs d'activité : Toutes entreprises, administrations, associations.

Compétences visées

Objectifs pédagogiques :  Former de futurs cadres ou cadres supérieurs dans les métiers de la
gestion, du commerce, du management, ...

Actualiser les connaissances et/ou améliorer les compétences en gestion pour permettre
d'accéder a des responsabilités plus élevées.

Permettre a des professionnels (commerciaux, techniciens, administratifs, cadres, créateurs
d'entreprises) de valoriser un parcours professionnel par un dipléme de I'enseignement
supérieur.

Compétences visées : Former des gestionnaires capables d'élaborer une stratégie
commerciale et de la mettre en oeuvre en fonction des ressources et contraintes de I'entreprise.
Acquérir les connaissances générales de la gestion de I'entreprise, apprendre & gérer un projet,
une unité de production, une entreprise.

Métiers visés / débouchés :  Fonctions supérieures dans les domaines de la vente,
commercial, marketing.

Fonctions supérieures de gestion dans un service administratif et financier d'une grande
entreprise, direction administrative et financiére d'une entreprise moyenne, création
d'entreprise, gestion de projets ou d'unités opérationnelles de production.

Contenu pédagogique

Principes, outils et pratiques du management I, Il et lll

Gestion des hommes |

Finances d’Entreprise

Macroéconomie

Contréle de Gestion | et Il
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Mercatique | et Il : Stratégie marketing

Principaux contrats de I'entreprise | et lI
Anglais : Test BULAT niveau Il

Portfolio Professionnel et aide recherche emploi

Projet professionnel (inter-ue)

Expérience professionnelle de 2 ans dans la spécialité ou 3 ans dans un autre domaine complété par un stage de 3
mois dans la spécialité

Total de 670 heures pour la période de septembre 2009 a septembre 2010
Cours en séminaires pour 14h00 hebdomadaire

Modalités pratiques

Durée de la Formation : 1 an en alternance
Volume Horaire : 670 heures de formation (2 jours / semaine et 3 jou  rs en entreprise)
Début : Septembre 2009

Conditions d’admission *

- Avoir moins de 26 ans (ou étre demandeur d'emploi agé de 26 ans et plus)
- Etre titulaire du Bac.+3 (Licence ou équivalent)
- Bénéficier d’un contrat de professionnalisation

Les dossiers de candidature aux formations doivent nous parvenir avant le 15 Juin 2009.
Les dossiers complets parvenus aprés cette date seront étudiés dans la limite des places disponibles.

L'admission des candidats est prononcée par une commission pédagogique aprés examen du dossier de
candidature + entretien individualisé de motivation et sous réserve de I'obtention du dipléme exigé a I'entrée
en formation

* Cette formation est également dispensée pour les salariés en poste.
Pour tout projet de formation dans le cadre d’un contrat ou d’une période de professionnalisation, d’'un CIF
en journée, pour un ou plusieurs salariés d’'une méme entreprise, n’hésitez pas a nous contacter !

Contacts

Centre Cnam de Lille
8 Bd. Louis XIV
59044 LILLE Cedex

Tél. 03 20 29 86 68
alternance.lille@cnam-npdc.org

Pour les employeurs / entreprises qui le souhaitent,
une formation spécialisée au tutorat est également proposée dans nos centres.

Tous les programmes des formations sur www.cnam-npdc.org
Fiche informative sans valeur contractuelle




